COMUNE DI BUDRIO

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DETERMINATO CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEL PERSONALE DIPENDENTE
ANNO 2024

N. dipendenti con retribuzione del compenso incentivante la

performance superiore all’85% 94 98.95

N. dipendenti con retribuzione del compenso incentivante la

performance compresa tra 60 e 85% 1 1.05

N. dipendenti con retribuzione del compenso incentivante la
performance inferiore al 60% 0 0




