
Comune di Budrio
Bologna

AREA PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE   N. 936 / 2026

OGGETTO: DETERMINA  A  CONTRARRE  E  AFFIDAMENTO  DIRETTO  DEL 
SERVIZIO  DI  FORMAZIONE  RIVOLTO  A  N.  1  DIPENDENTI  DEL 
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO - SERVIZIO UFF. PERSONALE 
FINALIZZATO  AL  CORSO  "PREVIDENZA  E  MATERIA  DI 
PERSONALE- CORSO DI AGGIORNAMENTO ", AI SENSI DELL'ART. 
50, COMMA 1, LETT.B) DEL D.LGS 36/2023. IMPEGNO DI SPESA - 
CIG BD5EDF8047

IL RESPONSABILE

VISTI:
• il  Decreto  Legislativo  18  agosto  2000,  n.  267,  Testo  Unico  delle  leggi 

sull'ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento agli articoli 107 e 
183;

• il  Decreto  Legislativo  23  giugno  2011  n.  118,  Disposizioni  in  materia  di 
armonizzazione dei  sistemi contabili  e degli  schemi di  bilancio delle Regioni, 
degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009 n. 42;

• il  Documento Unico di Programmazione 2026-2028 (Nota di aggiornamento), 
approvato  con Deliberazione del  Consiglio  Comunale n.  71 del  18 dicembre 
2025, esecutivo;

• il Bilancio di previsione finanziario 2026-2028, approvato con Deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 72 del 18 dicembre 2025, esecutivo;

• il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  (PEG)  per  gli  esercizi  finanziari  2026-2028, 
approvato con Deliberazione della  Giunta Comunale n. 196 del 20 dicembre 
2025, esecutivo;

• il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028, approvato con 
Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 29 gennaio 2026, esecutivo;

• il  Regolamento  di  contabilità  approvato  con  Deliberazione  del  Consiglio 
Comunale n. 26 del 29 maggio 2018;

• l'atto del Sindaco n. 13/2024 di conferma di nomina ad interim del Segretario 
Generale  Dott.ssa  Filomena  Iocca  inerente  l’assunzione  della  responsabilità 
dell’Area Programmazione ed Organizzazione ;

Considerato che:
• nell’ambito  dei  processi  di  riforma  e  modernizzazione  della  Pubblica 

Amministrazione la formazione dei  dipendenti  costituisce una leva strategica 
fondamentale per lo sviluppo professionale dei dipendenti, per la realizzazione 
degli obiettivi programmatici e per lo sviluppo organizzativo dell’Ente;
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• tra le attività del Servizio Formazione dell’Ente sono incluse, oltre la programmazione 
e la realizzazione di corsi di formazione rivolti ai dipendenti, anche la predisposizione 
degli  atti  necessari  a  consentire  la  partecipazione  del  personale  dipendente  a 
proposte formative quali corsi, convegni e seminari, organizzate da società esterne;

• nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 29 gennaio 2026, nella sezione Piano 
formazione del personale - progetti formativi 2026/2028 – è inserita la formazione 
generale  specialistica  e  aggiornamento  professionale  continuo  e  pertanto  in 
adempimento  al  medesimo  Piano  occorre  procedere  alle  conseguenti  necessità 
formative;

Premesso che il settore Economico Finanziario-servizio Ufficio Personale ha evidenziato la 
necessità  di  effettuare due corsi  di  formazione  che  si  svilupperanno  in  più  giornate 
ciascuno  e  in  modalità  webinar  circa  “Previdenza  e  Materia  di  personale-  Corso  di 
aggiornamento ” offerto dall’Ente formatore Centro di Formazione Futura Soc. Cons. a R.L 
le cui specifiche sono dettagliate nel sito dell’Ente erogatore del corso e conservate dal 
servizio richiedente del corso, per n. 1 dipendente per ciascun corso;

Vista la richiesta dello stesso settore di procedere all’affidamento del corso di formazione 
sopra citato;

Ritenuto pertanto necessario affidare il servizio formativo in oggetto;

Dato  atto  che  il  suddetto  affidamento  è  subordinato  alla  frequenza  di  un  corso  di 
formazione presso un Ente abilitato;

Dato atto  che, per quanto sopra riportato, il presente affidamento soddisfa la finalità di 
interesse pubblico;

Dato  atto  che,  trattandosi  di  appalto  di  servizi/forniture  d’importo  inferiore  ad  € 
140.000,00, questa Amministrazione può, ai sensi degli artt. 50 comma 1 lett. b) e 62 
comma 1 del D.Lgs. 36/2023, procedere all’affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati 
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

Dato atto  altresì  che  l’art.  17,  comma 2,  del  D.lgs  36/2023 prevede che,  in  caso  di 
affidamento diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, 
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a 
quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico professionale;

Ritenuto di non attuare la suddivisione del presente affidamento in lotti ai sensi dell’art. 
58 del D.Lgs. n. 36/2023 in quanto l’importo dell’affidamento è tale da non precludere la 
partecipazione alle micro-piccole-medie imprese;
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Dato atto:
• che l’art. 26 della L. 488/1999 (Legge Finanziaria per l’anno 2000) e l’art. 1 comma 

449 della L. 296/2006 (Legge Finanziaria per l’anno 2007) e successive modificazioni 
prevedono, per gli acquisti  di beni e servizi, l’obbligo di ricorrere alle convenzioni 
stipulate da Consip o dalla centrale di acquisto regionale di riferimento (Intercent-
ER)  o  di  utilizzarne  i  parametri  di  prezzo-qualità  come  limiti  massimi  per  la 
stipulazione dei contratti;

• non esistono convenzioni Consip/Intercenter attive per la tipologia merceologica in 
oggetto;

Tenuto  conto  che  dal  1°  gennaio  2024  ha  acquisito  efficacia  la  disciplina  sulla 
digitalizzazione dell’intero ciclo dei contratti pubblici prevista dal Libro I, Parte II del codice 
dei  contratti  pubblici.  Tali  disposizioni  impongono  alle  stazioni  appaltanti  e  agli  enti 
concedenti di procedere allo svolgimento delle procedure di affidamento e di esecuzione dei 
contratti pubblici utilizzando piattaforme di approvvigionamento digitale certificate (PAD);

Considerato  che ad oggi non sono stati emanati Criteri Ambientali Minimi (CAM) per i 
servizi di cui all’oggetto;

Dato inoltre atto che:
• in base all’art. 1 comma 450 della Legge 27/12/2006 n. 296, così come modificato 

dall’art. 1 comma 130 della Legge 30/12/2018 n. 145, per gli  acquisti  di  beni e 
servizi di importo inferiore a 5.000 euro l’utilizzo dei mercati elettronici è facoltativo;

• in base all’art. 49 comma 6 del D.Lgs. 36/2023 per gli affidamenti diretti di importo 
inferiore  a  5.000,00  euro  è  consentito  derogare  all’applicazione  del  principio  di 
rotazione;

Ritenuto di  affidare il servizio di formazione di cui all’oggetto all’operatore economico 
Futura Soc. Cons. a R.L con sede legale in Via Bologna 96/E, - 40017 San Giovanni in 
Persiceto (BO) – P.I.  01748791207 per un importo di € 1.035,00 (esente IVA ai sensi 
art. 10 DPR 633/72), dando atto che il bilancio 2026 -2028, con riferimento al capitolo 
103323/1 “Formazione e qualificazione del personale”- codice di V° livello 1.03.02.04.004 
“Acquisto  di  servizi  per  formazione  obbligatoria”,  per  l’anno  2026  presenta  adeguata 
disponibilità;

Ritenuto di rispettare il principio di rotazione, ai sensi dell’art. 49 comma 6 del D.lgs. 
36/2023, trattandosi di affidamento al di sotto di € 5.000;

Dato atto che l’importo dell’affidamento risulta congruo e vantaggioso per l’ente;

Dato atto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, che l’operatore economico 
scelto  è  in  possesso  di  idonee  esperienze  pregresse,  verificate  mediante  precedenti 
affidamenti;

Dato atto che è stata acquisita dichiarazione da parte dell’operatore economico in merito 
al possesso dei requisiti generali, P.G. 27840 del 08/10/2026 di cui all’art. 94 e ss. del 
D.lgs. 36/2023 e di cui all’art. 53 comma 16-ter del D.lgs. 165/2001 (c.d.pantouflage) 
e che le verifiche sul  possesso dei  requisiti  verranno condotte a campione, nelle more 
dell’aggiornamento del regolamento dei contratti, acquisendo i seguenti documenti:
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•il DURC è stato acquisito con Prot. INPS_52548722 con Scadenza il 29/01/2027;
•non risultano annotazioni ANAC a carico dell’operatore;

Ritenuto di assumere l’impegno relativo alla spesa per l’esecuzione del contratto, dando 
atto  che  il  bilancio  2026  -  2028,  con  riferimento  al  capitolo  103323/1  “Formazione  e 
qualificazione del personale”- codice di V° livello 1.03.02.04.004 “Acquisto di servizi per 
formazione obbligatoria”, presenta adeguata disponibilità;

Dato atto che:
• per il presente affidamento non è presente un interesse transfrontaliero certo, ai 

sensi dell’art. 48 comma 2 del D.lgs. 36/2023 anche in ragione di quanto espresso 
dal Consiglio di Stato con parere n. 1312/2019;

• l’importo  del  presente  affidamento,  essendo  inferiore  ad  €  140.000,00,  non  è 
soggetto  all’obbligo  del  preventivo  inserimento  nel  programma  triennale  degli 
acquisti di cui all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023;

• Responsabile unico del progetto (RUP) per l'affidamento in oggetto è la Dott.ssa 
Filomena Iocca;

• il codice CIG assunto ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari attraverso  la 
piattaforma di approvvigionamento dei contratti pubblici SATER è BD5EDF8047  ;

• il  contratto sarà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, ai 
sensi dell’art. 18 comma 1 del D.lgs. 36/2023;

• l’operatore economico affidatario, ai sensi dell’art. 53 comma 4 del D.lgs. 36/2023 
non  ha  prestato  una  garanzia  definitiva  pari  al  5% dell’importo  contrattuale  in 
considerazione dell’importo di affidamento e della solidità economica dell’impresa;

• l'operatore  economico  ha  indicato  di  applicare  il  contratto  collettivo 
(CCNL COMMERCIO E SERVIZI - CCNL FORMAZIONE PROFESSIONALE );

Atteso che:
• l’Appaltatore ed eventuali subappaltatori e subcontraenti sono tenuti agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136/2010 e che il mancato 
utilizzo  del  bonifico  bancario  o  postale  oppure  degli  altri  strumenti  idonei  a 
consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del 
contratto;

• l’Appaltatore e, per il suo tramite, i suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, 
sono  tenuti  a  osservare,  per  quanto  compatibili,  le  disposizioni  e  gli  obblighi  di 
condotta  previsti  nel  D.P.R.  n.  62/2013,  integrato  dal  vigente  Codice  di 
comportamento  dei  dipendenti  dell’Ente,  pubblicato  sul  sito  istituzionale,  sezione 
Amministrazione Trasparente;

Attestato  con valore dichiarativo in  virtù  della  sottoscrizione del  presente atto che la 
sottoscritta  non  versa  in  situazione  di  conflitto  d’interesse  alcuno  in  relazione  alla 
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del 
D.P.R. n. 62/2013 nonché di quanto previsto dall’articolo 16 del codice;

Dato atto che il presente provvedimento verrà pubblicato all’albo pretorio on line, sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente, bandi di gara e contratti” 
e i relativi dati saranno comunicati alla BDNCP,ai sensi di quanto previsto dal vigente PIAO 
2026-2028, Sottosezione anticorruzione e trasparenza, dall'art. 28 del D.Lgs. 36/2023 e 
della Delibera ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e integrata con delibera n. 
601 del 19 dicembre 2023;
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Attestata  la  regolarità tecnica e la  correttezza dell’azione amministrativa ai  sensi 
dell’art. 147 del Dlgs 267/2000;

Dato atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del visto 
di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183 comma 
7 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

DETERMINA

per  le  motivazioni  esposte  nelle  premesse,  che  si  intendono  qui  integralmente 
riportate, di:

• affidare  il  servizio  relativo  al corso  di  formazione  “Previdenza  e  Materia  di 
personale-  Corso  di  aggiornamento”,  per  n.  1  dipendente  comunale  del  Settore 
Economico Finanziario – servizio Ufficio Personale per entrambi i  corsi all’Operatore 
Futura Soc. Cons. a R.L con sede legale in Via Bologna 96/E, - 40017 San Giovanni in 
Persiceto (BO) – P.I. 01748791207per un importo di € 1.035,00 (esente IVA ai sensi 
art. 10 DPR 633/72);

• impegnare, ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. 267/2000 e del principio contabile 
applicato, All.  4/2 al  D.Lgs. 118/2011, la spesa per l’esecuzione del  contratto con 
imputazione agli esercizi del bilancio di previsione finanziario e del peg 2026 – 2028, 
negli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Esercizio finanziario 2026

Cap/Art. 103323/1 “Formazione e qualificazione del personale”

V livello 1.03.02.04.004 “Acquisto di servizi per formazione 
obbligatoria”

Importo € 1.035,00

CIG BD5EDF8047

• dare atto che:
◦ l’ operatore economico affidatario si assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei 
flussi  finanziari  di  cui  all’articolo  3  della  legge  13.08.2010  n.  136  e  successive 
modifiche;
◦ il contratto verrà stipulato nella forma e modalità previste dall’art. 18 del D.Lgs. 
n. 36/2023;

◦ ai sensi dell’art. 3, comma 8 della Legge 13.8.2010 n. 136, i contratti saranno 
risolti  di diritto in caso di inottemperanza alle disposizioni relative alla tracciabilità 
finanziaria delle transazioni;

◦ in  caso  di  successivo  accertamento  del  difetto  del  possesso,  da  parte 
dell’operatore economico, dei requisiti generali di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 
36/2023 nonché dei requisiti speciali necessari di cui all’art. 100 della medesima norma 
sopra  richiamata,  la  stazione  appaltante  procederà  alla  risoluzione  del  contratto, 
all’escussione della eventuale garanzia definitiva,  alla comunicazione all’ANAC e alla 
sospensione  dell’operatore  economico  dalla  partecipazione  alle  procedure  di 
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affidamento indette dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici 
mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento;

• Dare atto inoltre che:
◦ il Responsabile unico di Progetto (RUP) del presente contratto, ai sensi dell’art. 

15 del D.Lgs. n. 36/2023, è la sottoscritta Filomena Iocca;
◦ ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 1, comma 9, lett. e), 

della Legge n. 190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di interesse, 
anche potenziale, nei confronti del firmatario del presente atto, del RUP, degli 
altri partecipanti al procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

• pubblicare  la  presente  determinazione  sul  sito  internet  dell’Ente  alla  sezione 
“Amministrazione Trasparente” – “Bandi di gara e contratti” e comunicata alla BDNCP 
ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023;

• Dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del 
visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, 
comma 7, del D. Lgs. 267/2000 e che con esso è immediatamente efficace ai sensi 
dell’art.17, comma 5 del DLgs n.36/2023;

• Trasmettere  copia  della  presente  determinazione  al  Responsabile  del  servizio 
finanziario per le registrazioni di sua competenza ed al Responsabile del procedimento 
per l’esecuzione;

• Attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art.147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Lì, 15/10/2026 IL RESPONSABILE
IOCCA FILOMENA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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