Comune di Budrio
Bologna

SETTORE SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI
UFFICIO PERSONALE

DETERMINAZIONE N.914 / 2026

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA RIMBORSO SPESE PER MISSIONI ANNO 2026-
LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO AI DIPENDENTI COMUNALI
CON LE RETRIBUZIONI DEL MESE DI OTTOBRE 2026.

IL RESPONSABILE

VISTI:

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento agli articoli 107 e
183;

il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118, Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009 n. 42;

* il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 (Nota di aggiornamento),
approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 18 dicembre
2025 immediatamente eseguibile;

* il Bilancio di previsione finanziario 2026-2028, approvato con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 72 del 18 dicembre 2025, immediatamente eseguibile;

* il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli esercizi finanziari 2026-2028,
approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 196 del 30 dicembre
2025, immediatamente eseguibile;

* il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028, approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 29/01/2026, immediatamente
eseguibile;

« il Regolamento di contabilita approvato con Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 26 del 29 maggio 2018;

VISTI i conteggi predisposti dall’Ufficio Personale per la liquidazione ai dipendenti del
Comune di Budrio, delle somme dovute per Ind. di turno, indennita educatori asilo
nido, reperibilita, maggiorazioni relativi al mese di agosto 2026 - indennita di anagrafe
relativa al mese di ottobre 2026;

CONSIDERATO che occorre procedere all'impegno di spesa per richieste di rimborso
spese sostenute per missioni pervenute dai dipendenti al capitolo 10314/0 “Spese per
missioni”;

VISTO il CCNL del comparto Regioni ed Autonomie Locali;
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RICHIAMATA la determinazione n. 10/2026 di costituzione provvisoria del fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita ex art. 79 del CCNL
2019/2021 del 16.11.2022 - anno 2026;

VISTO I’Atto del Sindaco n. 12/2022 con il quale e stato conferito al Dott. Francesco
Palladino l'incarico di Responsabile del Settore Servizi Economico Finanziari e
Personale fino alla scadenza del mandato amministrativo della Sindaca 2022-2027;

ATTESTATA la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi
dell’art.147 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267;

DATO ATTO che il presente provvedimento diviene esecutivo con |'apposizione del visto
di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma
7, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento diventa esecutivo a seguito del visto
attestante il buon esito dei controlli e dei riscontri ai sensi dell' art. 184, comma 4, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

DETERMINA

- di impegnare € 218,29 per rimborso spese sostenute per missioni pervenute dai
dipendenti al capitolo 10314/0 “Spese per missioni” , missione 01, programma 02, V
livello 1010102999, del bilancio di previsione finanziario/PEG 2026-2028, annualita
2026, dando atto che detta obbligazione giuridicamente perfezionata diventa esigibile
nell’esercizio 2026;

- di liquidare ai dipendenti comunali lI'importo complessivo di € 2.621,05 cosi
suddiviso:

1.198,61 |Indennita turno A.C.

52,08 | Indennita educatori art. 6 A.C.

155,55 |Indennita di anagrafe A.C.

218,29 |Rimborso Spese

78,00 | Maggiorazioni 50% A.C.

877,99 | Reperibilita P.L. A.C.

40,53 | Conguaglio Assegno ad Personam riassorbibile

Y[

2.621,05 TOTALE

imputando la spesa come segue:

€ 2.402,76 cap.1031403/1 impegno 336/2026
€ 218,29 cap.10314/0 impegho da assumere
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« Di liquidare nei termini previsti per legge, i relativi contributi e IRAP sui relativi
capitoli di Bilancio pluriennale 2026-2028, esercizio 2026, che presentano
adeguata disponibilita;

« Di dare atto che detta obbligazione, giuridicamente perfezionata, viene a
scadenza e diventa esigibile entro I'esercizio 2026;

» Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del servizio
finanziario per le registrazioni di sua competenza ed al Responsabile del
procedimento per |'esecuzione;

« Di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone l'art.147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18
agosto 2000 n. 267.

Li, 09/10/2026 IL RESPONSABILE
PALLADINO FRANCESCO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



